Cesta k novjm business prilezitostem.

"Bohuzel, budoucnost jiz zdaleka neni tim, ¢im byvalal", prohlasil kolem roku 1945 francouzsky
basnik Paul Valéry. Ne vsichni tenkrat pravdépodobné tusili, co tim mysli. Dnes té veté rozumime
Uplné vsichni. Nas business se transformuje doslova pred ocima a pandemie C-19 to vSe jen
urychlila. Jako by nam nékdo v pribéhu rozehrané hry sebral z rukou karty, znovu je zamichal,
rozdal a pak nas vyzval: "Jste na tahu!"

Vsichni hledame nové cesty a také novy obsah pro slova "INOVACE" & "KREATIVITA", Ptame se
lidi kolem sebe, hledame inspiraci, napady pro spravna reseni.

je nastroj, ktery srozumitelné a zabavnym zplsobem proveden skupinu resitell
procesem hledani inovacniho fesSeni. Co k tomu potrebujete”? Skupinu 3-6

©>< Ucastnikll (fesitell)), priblizné dvé hodiny ¢asu, propisku, leplky POST-IT, mapu
postupu, nekolik minci a mobilni telefon Ci tablet s pripojenim k Internetu.

Prilezitost je prostor pro reseni, které jeste nebylo objeveno. Kdyz v roce 2000 pracoval Apple na
iPodu, fesilo se jeho ovladani. Steve Jobs pry na porade prohlasil: "Chci byt na tfi Kliky u sve
pisnicky". Tim definoval prilezitost, kterou jeho inzenyri vyplnili pomoci tzv. Click Wheel. Steve
neprisel s resenim, ale vytvoril pro ngj jasne definovany prostor.

neni deskova hra, ale nazomy, 5ti krokovy pravodce inovacemi

1. definovana prilezitost
N Q >< 2. kreativni generator napadC
1 3. zkoumani jejich dalsiho potencialu
4. vlastni reseni - jeho vwwhody a rizika
5. vystupy strukturované podle zasad storytelingu
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Priklad”? Je nedéle veCer a chcete pripravit veceri. Otazka: "Na co mate chut?" vas pravdepodobné
posle do vecCerky na nakup. Kdyz ale popisete, co mate k dispozici v ledniCce a zmenite otazku:
"Co bychom z toho mohli pripravit?" dostanete to, co hledate. Lednice je vase stavajici pozice na
trhu a vase moznosti, budouci vecere pak produkt, ktery z toho, co mate, mlzete pripravit.



i je vase cesta k hledani inovacnich feseni a postupl prostfednictvim

1©>< vasich lidi. A to bez ohledu na to, z jaké Urovné vasi organizacni struktury jsou.
Priivodcem procesu se mize (po zaskolenl) stat kazdy, kdo ma zkusenost
s vedenim porad.

V zésadé jde o to, si v ramci procesu inoBOX nenasiing a fizenym zplsobem vypUijcit zkuSenosti,
myslenky a synapse lidi, které mate k dispozici. Vizualizuieme, strukturujeme vSechno 1o, co si
S sebou prinesli - a pritom je podporujeme ke vzajemné inspiraci.

i Q >< je k dispozici jako open-source. Jeho tistena podoba obsahuje strukturovany
postup véetné poll pro zapis vystupt a QR kody s odkazy na video-navody a tipy.

Dosahnete tim lepsich vysledkd, ¢im presngji zadefinujete prilezitost, tedy "CO" chcete zménit. Role
mentora/kouce pro definici tohoto Kli¢ového vstupu, je velkou pomoci a vwhodou.

identifikace a definice prilezitosti

* management

& podpora facilititora
inoBOX - b krokil

management

vistupy - strukturovana reseni
 vedoucf "inoBOX skupin” L

Provedeme vas procesem inoBOX a nauc¢ime vas jej pouzivat v kazdodenni praxi.
Proskolime vase lidi, aby efektivné zviadli jeho facilitaci tak, aby vam neutekla zadna ze
zasadnich myslenek.

Pomuiizeme Vam najit pilezitosti CO zménit. Vasi lidé a  Ox vam pak feknou, JAK to udélat.

Budte dva kroky pred konkurenci, budte rychli, efektivni a pfesni.
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